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INSTITUT CATHOLIQUE DE LILLE (ICL), ASSOCIATION 1875 RECONNUE D’UTILITE PUBLIQUE 
ET ETABLISSEMENT D’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR PRIVE D’INTERET GENERAL (EESPIG)
60 BOULEVARD VAUBAN • CS 40109 • 59016 LILLE CEDEX • FRANCE • SIRET 775 624 240 000 13 • CODE APE 8542 Z 
N° TVA Intracommunautaire FR 66 775 624 240 • Organisme de formation, enregistré sous le n°31 59 00468 59 
Cet enregistrement ne vaut pas agrément de l’état. 

L’aide-soignant joue un rôle essentiel dans l’accompagnement des patients. Depuis 2021, les missions de l’aide-soignant 
ont évolué vers plus de collaboration avec le personnel infirmier. La formation comprend désormais un nouveau référentiel 
pour accroître la compétence des aides-soignants. L’aide-soignant, en collaboration et sous la responsabilité du personnel 
infirmier, est amené à réaliser des actes qui relevaient jusque-là de la compétence du personnel infirmier. La finalité de ce 
certificat est de permettre aux aides-soignants, diplomés avant cette réforme, l’acquisition de compétences complémentaires.

 AIDE-SOIGNANT(E) - ACTUALISATION DES COMPÉTENCES  

15 PLACES 
DISPONIBLES

POUR QUI ?
Aides-soignants diplômés avant la modification du référentiel de juin 
2021.

OBJECTIFS 
•  Identifier et appliquer les règles de bonnes pratiques relatives à la 

mise en œuvre des soins.
•  Appliquer les actes autorisés en situation aiguë en respectant les 

protocoles.
•  Mettre en œuvre des soins adaptés, personnalisés, en collaboration 

avec le personnel infirmier et avec l’équipe pluriprofessionnelle et 
repérer les situations à risque des patients.

•  Contribuer à l’évaluation des situations de soins et assurer la 
transmission des informations essentielles.

•  Évaluer et ajuster sa pratique pour garantir la qualité et la gestion des 
risques.

DURÉE DE LA FORMATION
21 heures - 3 jours

MODALITÉS D’ÉVALUATION
QCM et atelier d’évaluation formative (présence obligatoire) 

CANDIDATURES ET TARIFS   
Retrouvez les modalités de 
candidature et tarifs 
sur le site fmms.fr

RESPONSABLE PÉDAGOGIQUE

Delphine MONFROY
Cadre pédagogique IFAS

LIEU DE FORMATION 
Faculté de Médecine, 
Maïeutique, Sciences 
de la Santé

Campus Humanicité
2 rue Théodore Monod
59465 LOMME Cedex

PROGRAMME 

Module 1 : Surveillance et 
transmission des paramètres vitaux
•  Mesurer les paramètres vitaux
•  Analyser les données en fonction des 

normes et alerter en cas d’écart, tout 
en transmettant les informations avec 
exactitude

Module 2 : Mise en place des soins 
personnalisés en situation aiguë 
(autorisés depuis 2021)
•  Mettre en œuvre des soins 

personnalisés en situation aiguë en 
collaboration avec le personnel infirmier 
et l’équipe pluriprofessionnelle,

•  Évaluer la qualité des soins, identifier 
les éléments à réajuster et ajuster 
l’intervention en conséquence.

Module 3 : Identification et analyse 
des situations à risque pour la mise 
en place d’actions de prévention 
incluant l’ensemble des acteurs des 
différents réseaux de soins
•  Identifier les signes de fragilités ou 

vulnérabilités, 
• Repérer les situations à risque, 
•  Proposer des mesures de prévention 

en collaboration pluriprofessionnelle et 
évaluer leurs mises en œuvre

Module 4 : Évaluation formative 


